附件2
杭州市人力资源服务企业中高端创新创优项目资助申报表
	项目名称
	

	申报单位
	
	单位地址
	

	成立时间
	
	联 系 人
	
	联系电话
	

	员工人数 （人）
	
	上年产值 （万元）
	
	上年纳税（万元）
	

	创新类型
	○ 技术创新（□专利技术  □专有技术   □数字技术应用  □其他）                 ○ 服务模式创新         ○商业模式创新          ○ 其他

	项目类别
	□高级人才寻访（猎头） □网络招聘  □人力资源服务外包  □人力资源培训   □人力资源咨询  □人才测评  □人力资源管理信息化   □其它             

	 参评类别
	□原创类       □应用类

	项目研发   开始时间
	年    月
	项目研发阶段
	□产品研发    □市场推广        □维护提升

	目标用户
	

	呈现方式
	□移动端  □互联网 □数据库  □企业内部IT系统          □其它 
	用户活 跃情况
	（现有用户数、网站或APP月访问量、月活跃用户等）

	研发投入  （万元）
	（研发总投入及投入主要构成）

	产品盈利 方式
	

	运营推广 方式
	

	经济效益
	（项目营收、利润，股权构成等）

	DEMO账号
	（若有DEMO可演示，提供相应网址链接或APP名称，试用账号、密码等）

	项目简介及创新点（300字）
	

	申报单位意见
	    本单位承诺申报表中所填内容及提交的佐证材料均真实、无误。且明确若未如实填报或提交虚假材料，将被取消申请资格，并被追究相关责任。
单位负责人签字：                    年   月   日（盖章）

	所在地人力社保局意见：
                 年  月   日（盖章）                   
	市人力社保局意见：
              年  月   日  （盖章）                



