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1. 规范的使用范围
本标准适用于企业年金、职业年金等计划和基金的受托人、账户管理人、托管人、投资管理人之间数据交换，监管机构、委托人和其他相关机构可参考使用。
此处所指“受托人”包括法人受托机构，也包括承担受托管理职责的企业年金理事会。
2. 规范的实施原则
《企业年金基金数据交换规范》的实施遵循如下三点原则：
一是从业务需要出发的原则。《企业年金基金数据交换规范》规定的数据交换内容涵盖了企业年金基金运行的绝大部分环节，但具体到实施层面则需要接口双方根据业务需要选择使用。选择过程中需要考虑业务量、对人工操作的可替代性和系统开发成本等因素，进而确定交换涉及的数据内容，并在使用过程中根据业务发展的情况逐步调整。
二是对业务运行的辅助性原则。通过数据接口实现的信息交换只是企业年金基金管理机构之间信息交换的一部分，有些信息无法完全通过数据接口方式实现传递。因此即使各机构按照规范要求建立了数据接口，双方的业务运行也不能完全依赖数据接口，而是应将数据接口视为业务运行的辅助性手段。
三是逐步适应的原则。《企业年金基金数据交换规范》是根据我国企业年金业务发展初期业务探索积累的经验制定的。随着企业年金业务的发展、相关法律法规的不断完善和企业年金行业各机构业务经验的积累，业务运作模式也会随之不断完善，规范的内容也会相应调整。一方面，建立接口的双方机构需要在业务运行过程中逐步适应规范化、自动化的信息传递；另一方面，数据交换规范也会随着业务发展的需要而不断完善。
3. 基本业务流程
规范定义的4类、62个数据集基本涵盖了企业年金计划从建立到运行各个环节相关的业务内容。数据集设置对应的基本业务流程分述如下。
3.1.  计划建立
计划建立是指新的企业年金计划初始建立的过程。在计划建立环节，受托人和账户管理人需要完成计划、企业、个人等各类信息的记录和相关账户的开立。计划建立环节涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0101
	计划基本信息
	受托人←→账户管理人

	0102
	投资组合信息
	受托人←→账户管理人

	0103
	服务机构信息
	受托人←→账户管理人

	0104
	企业基本信息
	受托人←→账户管理人

	0105
	企业投资规则信息
	受托人←→账户管理人

	0106
	个人基本信息
	受托人←→账户管理人

	0107
	受益人信息
	受托人←→账户管理人


以上数据集中，“投资组合信息”、“服务机构信息”两类信息从属于“计划基本信息”，这三类信息共同构成完整的年金计划信息；“受益人信息”从属于“个人基本信息”，这两类信息共同构成完整的个人信息。
以上数据集中，通过数据项“交易类别”体现业务类型，“交易类别”为“新增”时表示信息建立。
计划建立环节的基本流程为：
按照企业年金管理机构相关流程约定，受托人或者账户管理人进行计划建立的业务受理。例如：受托人将计划相关的各类信息发送至账户管理人，账户管理人进行信息记录并向受托人返回记录结果，受托人进行确认和审核。
计划在日常运行过程中发生的投资组合、服务机构、企业、企业投资规则、个人及受益人信息的新增处理同样适用此流程。
《企业年金基金数据交换规范》中规定，计划建立环节，受托人与托管人和投资管理人是否传递相关信息由数据传输双方自行约定。
3.2.  信息变更
信息变更是指在企业年金计划的日常运行过程中，对计划、企业、个人相关的各类信息进行变更的处理。信息变更环节涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0101
	计划基本信息
	受托人←→账户管理人

	0102
	投资组合信息
	受托人←→账户管理人

	0103
	服务机构信息
	受托人←→账户管理人

	0104
	企业基本信息
	受托人←→账户管理人

	0105
	企业投资规则信息
	受托人←→账户管理人

	0106
	个人基本信息
	受托人←→账户管理人

	0107
	受益人信息
	受托人←→账户管理人


以上数据集中，通过数据项“交易类别”体现业务类型，“交易类别”为“修改”时表示信息变更。
信息变更环节的基本流程为：
按照企业年金管理机构相关流程约定，受托人或者账户管理人进行计划相关信息变更的业务受理。例如：受托人将变更后的各类信息发送至账户管理人，账户管理人进行信息记录并向受托人返回记录结果，受托人进行确认和审核。信息变更时，只需要将变更项目的内容填上即可，不变更的项目可为空。
《企业年金基金数据交换规范》中规定，信息变更环节，受托人与托管人和投资管理人是否进行相关信息变更处理由数据传输双方自行约定。
3.3.  缴费处理
缴费处理是指企业年金基金向委托企业及员工收取年金缴费并记录账务信息的过程。缴费处理环节涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0201
	缴费申请汇总
	受托人→账户管理人

	0202
	缴费申请明细
	受托人→账户管理人

	0203
	缴费通知
	账户管理人→受托人

	0204
	缴费通知明细
	账户管理人→受托人

	0205
	缴费收账通知
	受托人→托管人

	0206
	资金到账信息
	托管人→受托人→账户管理人

	0207
	缴费确认信息
	受托人→账户管理人

	0208
	实收缴费汇总
	账户管理人→受托人

	0209
	实收缴费明细
	账户管理人→受托人

	0210
	缴费投资分配
	账户管理人→受托人


以上数据集中，“缴费申请明细”从属于“缴费申请汇总”，“缴费通知明细”从属于“缴费通知”，“实收缴费明细”从属于“实收缴费汇总”。
缴费环节的基本流程为：
受托人向账户管理人发出委托人提交的“缴费申请汇总”和“缴费申请明细”信息，账户管理人在完成应缴处理后，向受托人发出“缴费通知”及相应的“缴费通知明细”；受托人根据缴费通知中的应缴金额向托管人发送“缴费收账通知”，托管人在收到缴费款项后向受托人发出“资金到账信息”。受托人根据应缴金额和实际到账金额的匹配关系向账户管理人发送“缴费确认信息”和“资金到账信息”。账户管理人完成应缴与实缴的匹配处理，向受托人返回“实收缴费汇总”和相应的“实收缴费明细”。该期新增缴费进行首次投资组合买入处理后，账户管理人向受托人发出“缴费投资分配”信息。实际数据交换流程须按照企业年金管理机构相关流程约定进行。
数据集“资金到账信息”也可由托管人直接发送到账户管理人，账户管理人依据“资金到账信息”和受托人提供的“缴费确认信息”进行到账资金记录和到账匹配。
3.4.  权益分配
权益分配主要指企业公共账户的权益分配处理，涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0211
	权益分配通知
	受托人→账户管理人

	0212
	权益分配明细
	受托人←→账户管理人


权益分配的基本流程为：
根据委托企业的意愿，受托人向账户管理人发送“权益分配通知”和相应的“权益分配明细”，或账户管理人直接生成权益分配明细，由账户管理人进行分配处理。
3.5.  待遇支付处理
待遇支付处理是指根据委托企业和个人的支付申请对个人的年金资金进行的待遇核算和资金支付处理。支付处理环节涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0213
	支付申请
	受托人→账户管理人

	0214
	支付明细
	账户管理人→受托人

	0215
	支付指令及反馈
	受托人→托管人→受托人


以上数据集中，“支付指令及反馈”通过数据项“交易类别”体现是指令发送还是指令反馈。
待遇支付处理的基本流程为：
受托人向账户管理人发出委托人提交的“支付申请”信息，账户管理人完成支付处理后，向受托人发出“支付明细信息”，受托人根据支付明细信息生成“支付指令”，发送至托管人，托管人完成支付划款处理后，向受托人发送“支付指令反馈”。实际数据交换流程须按照企业年金管理机构相关流程约定进行。
待遇支付处理中，不同的受托和账户管理机构根据其管理制度要求可能规定比较繁杂的审批流程。《企业年金基金数据交换规范》暂未包括这些中间审批过程中的信息传递。
3.6.  转移处理
转移处理是指年金计划在日常运行过程中发生的企业职工在账户管理人之间、企业之间转移或离职转保留的处理。转移环节涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0216
	转移申请
	受托人→账户管理人

	0217
	转移报告
	账户管理人→受托人

	0222
	资金划拨指令及反馈
	受托人←→托管人


对于职工在两个企业之间调动工作的情况，“转移申请”数据集中同时体现转出和转入企业信息。转入处理不使用单独的信息传递。
转移处理的基本流程为：
受托人向账户管理人发送委托人的“转移申请”信息，账户管理人完成转移处理后，向受托人发出“转移报告”；如涉及计划间资产转移，受托人向托管人发送资金划拨指令。实际数据交换流程须按照企业年金管理机构相关流程约定进行。
转移处理中，不同的受托和账户管理机构根据其管理制度要求可能规定比较繁杂的审批流程。《企业年金基金数据交换规范》暂未包括这些中间审批过程中的信息传递。
3.7.  投资处理
投资处理是指企业年金基金相关投资组合的买卖处理以及投资管理。投资处理环节涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0218
	资产估值信息
	投资管理人←→托管人
托管人→受托人（→账户管理人）
托管人→账户管理人

	0219
	资产估值明细
	投资管理人←→托管人
托管人→受托人

	0220
	投资成交汇总及预汇总
	账户管理人→受托人
受托人→托管人
受托人→投资管理人

	0221
	投资成交汇总(企业级)
	账户管理人→受托人（→投资管理人）

	0222
	资金划拨指令及反馈
	不涉及投资户时：受托人←→托管人
需要向投资户划入资金时：受托人←→托管人→投资管理人
需要从投资户提取资金时：受托人→投资管理人→托管人→受托人

	0223
	交易资金划拨指令及反馈
	投资管理人→托管人→投资管理人

	0224
	资金调节表信息
	托管人→投资管理人


以上数据集中，“投资成交汇总及预汇总”通过数据项“汇总类别”体现是“汇总”还是“预汇总”。“资金划拨指令及反馈”和“交易资金划拨指令及反馈”通过“交易类别”体现是指令发送还是指令反馈。
投资处理环节的基本流程为：
在约定的预汇总日，账户管理人对本成交周期内，截至预汇总日的各类投资买卖指令进行预汇总，向受托人发出“投资成交预汇总”信息。估值日，托管人和投资管理人完成估值，向受托人发出“资产估值信息”及“资产估值明细”，受托人确认后向账户管理人发出“资产估值信息”及“资产估值明细”，在成交日，账户管理人完成成交处理，在约定时间向受托人发出“投资成交汇总”及“投资成交汇总（企业级）”。受托人收到投资成交汇总后，生成“资金划拨指令”，发送至托管人和投资管理人。在日常的交易过程中，托管人和投资管理人通过“交易资金划拨指令”和“交易资金划拨指令反馈”完成交易资金划拨处理，并按日核对“资金调节表”信息。实际数据交换流程须按照企业年金管理机构相关流程约定进行。
3.8.  管理费支付
管理费支付指向企业年金计划管理机构支付管理费的处理过程，涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0222
	资金划拨指令及反馈
	不涉及投资户时：受托人←→托管人
需要从投资户提取资金时：受托人→投资管理人→托管人→受托人


管理费支付的基本流程为：
如需从受托户支付管理费，则由受托人向托管人发送“资金划拨指令”并接收对方反馈；如需从投资户支付管理费，则由受托人发送“资金划拨指令”给投资管理人，由其核对并准备头寸后发送托管人，托管人在执行完毕后反馈受托人。
3.9.  报告及信息披露
《规范》章节5.2.3和5.2.4中定义了企业年金基金数据交换中报告及信息披露方面的数据集，在约定的报告期结束后发送至其他管理机构、委托人或监管机构。
3.10.  其它处理
在《企业年金基金数据交换规范》中，其它处理涉及两类，包括受托财产托管账户的利息收入信息传递和企业公共账户的权益分配处理，涉及的数据集如下表：
	代码
	数据集名称
	传输方向

	0211
	权益分配通知
	受托人→账户管理人

	0212
	权益分配明细
	受托人←→账户管理人


上述两类业务涉及的基本流程为：
对于权益分配处理，根据委托企业的意愿，受托人向账户管理人发送“权益分配通知”和相应的“权益分配明细”，或账户管理人直接生成权益分配明细，由账户管理人进行分配处理。
4. 建议实施步骤
为了方便各家企业年金基金管理机构按照数据交换规范进行年金业务信息传递，建议通过下列工作步骤，确保数据交换规范能够顺利实施并能有效地提高双方的业务运行效率。
4.1.  系统接口实现
系统接口实现指的是各企业年金基金管理机构在原有业务系统里按照数据交换规范实现数据交换功能或者开发一个独立的企业年金基金数据交换处理系统。由于各机构系统不一，有些机构的系统接口与数据交换规范中的接口在内容上差异较大，根据部分机构企业年金基金接口系统的实践经验，可参考如下实现过程。
4.1.1. 差异化分析
各企业年金基金管理机构应首先根据《企业年金基金数据交换规范》中对业务流程、数据集、数据项、交易类别的定义，对比自身系统中的实现逻辑，并详细分析两者之间的差异，形成差异化分析报告。
4.1.2. 建立对应关系
根据差异化分析报告，确定内部业务流程以及数据集和数据项的对应关系，随之确定能将内部业务流程、数据集、数据项转化为标准的业务流程、数据集和数据项的调整方案，并明确数据交换规范和各机构内部系统在实现上的对应关系。如数据集之间的对应关系，数据项之间的对应关系等。
4.1.3. 确定实现方案
在完成差异化分析以及对应关系的建立后，各机构应尽快确定接口实现方案。通过现有系统升级或建立独立的数据交换系统实现均可。根据部分机构的实践经验，建立独立的数据交换系统相对较好，机构内部的系统升级不会影响数据交换，数据交换系统根据数据交换规范调整不会影响内部系统，数据交换实现起来相对灵活。在系统实现的内容上，各管理机构尽量能够实现跟自己角色相关的全部数据集，根据合作对象的情况，确定哪些数据集需要通过电子数据接口传输；各管理机构尽量要实现每个相关数据集中所有的字段配置。
4.2.  数据传输实现
4.2.1. 确定业务流程
准备建立数据接口的两家机构，应该首先确定双方需要遵循的业务流程。本指引第三节描述了《企业年金基金数据交换规范》在确定数据集类型时考虑的相对普遍的业务流程，但不排除部分管理机构之间可能采用相对个性化的业务处理逻辑。个性化的业务处理逻辑下可能不适宜采用规范中规定的部分数据集。业务流程应从业务需要出发，尽量简单化，并随着将来业务发展以及系统优化逐步向相对标准的业务流程转变。
确定了基本的业务流程后，即可依据规范中说明的数据集的具体作用选择适宜业务流程的数据集种类。
4.2.2. 配置接口内容
《企业年金基金数据交换规范》规定的数据集具有一定的普遍性，各管理机构在进行具体文件传输时，可根据业务需要对数据集的种类以及个数进行选择和约定。在确定所需传输的数据集后，传输双方可对各数据集中的数据项进行选择。数据交换规范中，除少量作为数据集标识以及与业务相关的关键数据项外，其它数据项均为非必选项，双方机构可根据业务实际需要灵活配置。各管理机构的系统应实现对该机构可能涉及的全部数据集及其中的数据项的导入和导出功能，以达到与不同机构进行文件传输时均可实现对数据集以及其中内容的灵活配置。四种管理人可能涉及的数据集如下表：
	数据集名称
	受托人
	账户
管理人
	托管人
	投资
管理人

	[0101]计划基本信息
	√
	√
	(√)
	(√)

	[0102]投资组合信息
	√
	√
	(√)
	(√)

	[0103]服务机构信息
	√
	√
	
	

	[0104] 企业基本信息
	√
	√
	
	

	[0105] 企业投资规则信息
	√
	√
	
	

	[0106] 个人基本信息
	√
	√
	
	

	[0107] 受益人信息
	√
	√
	
	

	[0201] 缴费申请汇总
	√
	√
	
	

	[0202] 缴费申请明细
	√
	√
	
	

	[0203] 缴费通知
	√
	√
	
	

	[0204] 缴费通知明细
	√
	√
	
	

	[0205] 缴费收账通知
	√
	
	√
	

	[0206] 资金到账信息
	√
	√
	√
	

	[0207] 缴费确认信息
	√
	√
	
	

	[0208] 实收缴费汇总
	√
	√
	
	

	[0209] 实收缴费明细
	√
	√
	
	

	[0210] 缴费投资分配
	√
	√
	
	

	[0211] 权益分配通知
	√
	√
	
	

	[0212] 权益分配明细
	√
	√
	
	

	[0213] 支付申请
	√
	√
	
	

	[0214] 支付明细
	√
	√
	
	

	[0215] 支付指令及反馈
	√
	
	√
	

	[0216] 转移申请
	√
	√
	
	

	[0217] 转移报告
	√
	√
	
	

	[0218] 资产估值信息
	√
	√
	√
	√

	[0219] 资产估值明细
	√
	
	√
	√

	[0220] 投资成交汇总及预汇总
	√
	√
	√
	√

	[0221] 投资成交汇总(企业级)
	√
	√
	
	(√)

	[0222] 资金划拨指令及反馈
	√
	
	√
	√

	[0223] 交易资金划拨指令及反馈
	
	
	√
	√

	[0224] 资金调节表信息
	
	
	√
	√

	[0301] 企业公共账户信息
	√
	√
	
	

	[0302] 计划资产净值信息
	√
	√
	
	

	[0401] 受托财产托管账户资金明细
	√
	√
	√
	

	[0402] 资产负债表
	√
	
	√
	√

	[0403] 利润表
	√
	
	√
	√

	[0404] 净资产变动表
	√
	
	√
	√

	[0405] 计划变动情况-企业账户数信息
	√
	√
	
	

	[0406] 计划变动情况-管理机构变动信息
	√
	
	
	

	[0407] 计划账户管理情况-个人账户数信息
	√
	√
	
	

	[0408] 计划账户管理情况-计划资产信息
	√
	√
	
	

	[0409] 计划管理费用信息
	√
	
	√
	

	[0410] 投资组合管理费用明细
	√
	
	√
	

	[0411] 账户管理费用明细
	√
	√
	
	

	[0412] 计划投资组合报告-组合资产净值和收益情况
	√
	
	√
	√

	[0413] 计划投资组合报告-资产分布情况
	√
	
	√
	√

	[0414] 计划投资组合报告-风险准备金信息
	√
	
	√
	√

	[0415] 计划投资组合报告-投资组合风险控制分析
	√
	
	
	√

	[0416] 受托管理业务报告-计划基本信息
	√
	
	
	

	[0417] 受托管理业务报告-基金资产信息
	√
	
	
	

	[0418] 受托管理业务报告-集合计划基本信息
	√
	
	
	

	[0419] 受托管理业务报告-集合计划企业名单明细
	√
	
	
	

	[0420] 受托管理业务报告-集合计划变动信息表-增加
	√
	
	
	

	[0421] 受托管理业务报告-集合计划变动信息表-退出
	√
	
	
	

	[0422] 账户管理业务报告-账户管理统计信息
	
	√
	
	

	[0423] 账户管理业务报告-企业类型信息
	
	√
	
	

	[0424] 托管业务报告-托管统计信息
	
	
	√
	

	[0425] 投资管理业务报告-投资组合管理基本信息
	
	
	
	√

	[0426] 投资管理业务报告-投资组合资产配置信息
	
	
	
	√

	[0427] 个人账户余额及收益信息
	
	√
	
	

	[0428] 个人账户资产变动明细
	
	√
	
	

	[0429] 个人账户期末资产投资情况
	
	√
	
	


上表中，“√”表示该管理人需要传输该数据集，“(√)”表示该管理人可以选择传输该数据集。
4.2.3. 确定数据形式
《企业年金基金数据交换规范》中规定了接口数据的三种具体组织形式，包括.TXT文件、.XML文件和.XLS文件三种形式。三种数据形式各有利弊，如：.TXT格式灵活、使用广泛程度一般、传输效率高；.XML格式灵活，使用广泛，由于有起始标签和结束标签故占用空间相对较大，传输数据量一般；.XLS形式手工操作强，跨平台操作不便，传输数据量较小，涉及操作软件的版本问题。
建立接口的双方需要根据其实际情况选择使用。全部数据集可以采用一种数据组织形式，也可以根据数据集代表的业务类型的自身特点，不同的数据集采用不同的数据组织形式。今后将根据企业年金业务发展以及各机构实际使用情况逐步统一数据形式。
4.2.4. 确定加密机制
《企业年金基金数据交换规范》没有对信息传输过程中的加密机制做出规定。建立接口的双方需要根据双方对信息安全的具体要求和双方业务系统的支持能力确定对传输内容的加密机制。
4.2.5. 确定传输渠道
由于尚缺乏普遍适用且能够确保信息安全的公用电子信息传输渠道，《企业年金基金数据交换规范》没有给出信息传输渠道的建议方案。建立接口的双方可根据自身的资源情况和业务需要确定传输渠道。现阶段，各机构普遍采用的数据传输渠道有：采用邮件传输方式；采用网上文件服务器（或网上银行）的传输方式；采用第三方传输平台进行文件传输。
建立集中统一的数据传输平台的设想也在积极研究当中，将根据数据交换规范的应用情况考虑是否实施。
4.2.6. 接口联合测试
建立接口双方应进行系统的全面联合测试。通过联合测试，可以找出双方在数据内容、形式等方面不一致的地方，也可以发现数据信息传递流程与业务流程衔接不畅的环节，以及传递内容中不满足业务运行需要的部分，在联合测试阶段可以对这些环节进行修正。
同时联合测试也是实际运行的提前演练，通过联合测试的磨合，可以使业务人员熟悉系统功能和流程，使接口在实际应用中能够更加顺畅。
4.2.7. 接口正式实施
在完成联合测试后，接口双方即可在确定的时间点开始接口的正式实施。
5. 小结
《企业年金基金数据交换规范》的制订和实施是相辅相成的两个环节。统一的数据规范，会降低各管理机构实施数据交换工作的难度，支持企业年金业务的发展；《企业年金基金数据交换规范》编写过程中广泛吸收了各管理机构的经验和意见，各管理机构实施过程中所积累的经验也是《规范》进一步发展完善的重要来源。
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